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Operationalizarea
retelelor de socializare

Abstract: The aim of this article is to give an improvement regarding the operationalization of social
networks. The concept of social networks can be analyzed as ways to achieve common objectives and
generate policies of distribution and redistribution of goods. The analysis is hased on the theoretical
frameworks provided by the Capabilities Approach and the Institutional Analysis and Development (IAD)
Framework and seeks to provide a synthetic model through which we can highlight the most important
aspects of social networks. In this regard, | will rely on conversion factors, presented both by Amartya
Sen (such as personal characteristics, social characteristics and environmental characteristics) and
Elinor Ostrom (attributes of human behavior, society and the biophysical world) and political capital,

ie how social capital is transformed into political capital by collective action, in the case of distribution
and redistribution pelicies inside a community.The first part deals with the normative theories of the
Capabilities Approach and the Institutional Analysis and Development Framewark in order to identify
the research variables. In the second part | analyze social networks during Romania’s transition
process and the method through which we can explain the changes after this process. | have chosen
these specific approaches because | believe that in order to study social networks, meaningly the ways
people interact in society, one must rely not only on a rational choice theory, but afso on an approach
based on capabiities, in which we find important information on the subject of human freedoems and
functionalities.

Keywords: social networks, capabilities, Institutional Analysis and Development
(IAD) Framework, post-communism, collective action, trust, social capital.

Cadrul teoretic normativ

In prim& faza, voi incerca s& Tncadrez teoretic Abordarea
Capabilitatilor. Amartya Sen a dezvoltat aceasta abordare gradual
si poate intr-un sens organic si a rafinat-o substantial in ultimele
doua decenii. Abordarea capabilitatilor este un cadru teoretic nor-
mativ pentru evaluarea bundastarii individului si a aranjamentelor
sociale, design-ul politicilor si propunerilor despre schimbarile so-
ciale in societate (Robeyns:2003, p. 5).
Aceasta intra in aria unei teorii normative,

Andrada Nimu adica ne va ajuta s& conceptualizam sara-
drd SNSPA cia, inegalitatea sau bunastarea prin inter-
(adrada.nimu@gmail.com) mediul cadrului normativ. Mai mult chiar,

notiunile de functionalitati sau capabilitafi
pot fi folosite ca elemente de explicare a
fenomenelor sociale, sau in descrierea saraciei, a inegalitatilor,
calitatii vietii sau schimbarii sociale. Pentru dezvoltarea de politici,




38 Teoria instutionalistd

aceasta concentrare pe capabilitati reuseste sa faca o diferenta teoretica profunda ce
duce la palitici comparate diferite de neo-liberalism si utilitarism.

O prima distinctie analiticd a acestui cadru teoretic este intre mijloacele si scopurile
de atingere a bunastarii si a dezvoltarii. Numai scopurile au valoare intrinseca, pe cand
mijloacele sunt doar instrumentale pentru a atinge scopul de dezvoltare si bunastare. Atat
bunastarea, cat si dezvoltarea trebuie sa fie discutate in termenii de capabilitati ale oa-
menilor pentru a functiona. Adica acestea trebuie sa fie trasate de-a lungul oportunitatilor
lor efective de a intreprinde actiuni si activitdti in care doresc sa se implice si modul
care vor sa fie. Aceste actiuni si activitati (doings and beings), pe care Sen le numeste
functionalitati realizate, constituie ceea ce fac viata valoroasa. Aceste functionalitati includ
munca, odihna, sanatatea, educatia, participarea la viata sociald a unei comunitati, res-
pectul etc. O a doua distinctie o putem face intre functionalitatile realizate si capabilitati,
adica distinctia intre realizari si libertati. Ceea ce este important in cele din urma este ca
oamenii au libertati (capabilitati) de a duce modul de viata pe care il vor, de a face ceea
ce vor sa faca si de a fi persoana care vor sa fie. De exemplu, fiecare persoana ar trebui
sa aiba oportunitatea de a face parte dintr-o comunitate, sau de a practica o religie, dar
daca cineva prefera sa fie pustnic sau ateu, acestia ar trebui sa aiba si aceasta optiune.

Asadar, Abordarea Capabilitatilor studiaza bunastarea si dezvoltarea, evaluénd politicile
in conforme cu impactul asupra capabilitatilor oamenilor. Teoreticienii acestei abordari se in-
treaba daca oamenii sunt sanatosi, daca au resursele necesare pentru capabilititile lor; apa
curata, acces la tratamente, protectie din partea infectiilor si a bolilor sau cunostinte de baza
despre igiena. Se intreaba daca exista institutii etice, daca oamenii au acces la educatie mo-
rala, daca sunt protejati de lege, daca respecta regulile sau daca au o baza democraticd. Se
intreba daca oamenii au acces la educatie superioara, daca au acces la participare politica
reald, la activitati in cadrul comunitatii care ii sprijing sa faca fata stresului sau a angoasei din
viata de zi cu zi, daca au spatii In care sa-si poata gasi linistea sufleteasca etc. Pentru majori-
tatea acestor capabilitati, input-ul principal vor fi resursele financiare si productia economica,
dar pentru altii pot fi si practicile politice, existenta structurilor sociale, a institutiilor sociale, a
bunurilor publice, a normelor sociale, a traditiilor sau a obiceiurilor. Prin urmare, Abordarea
Capabilitatilor acopera o arie considerabila a bunastarii umane, Dezvoltarea si bunastarea
sunt considerate intr-0 maniera comprehensiva si integrata si o atentie deosebita este acor-
data relatiei intre dimensiunea materiala, mentala, spirituala si sociala, sau intre dimensiunea
economica, sociald, politica sau culturala (Robeyns:2003, p. 8) .

Sub forma ei generald, Abordarea Capabilitatilor poate fi consideratd o paradigma.
Robeyns (2003) ne propune s& distingem intre trei niveluri diferite cu care Abordarea
Capabilitatilor opereaza: un model teoretic de gandire pentru evaluarea avantajelor in-
dividuale si a aranjamentelor sociale; o critica la alte abordari cu privire la evaluarea
bunastarii si a dreptatii; o formula sau un algoritm pentru a face comparatii interpersonale
ale bunastarii. Abordarea Capabilitatilor poate fi folositd pentru a masura saracia sau
inegalitatea, sau poate fi folositd ca alternativa pentru analiza traditionald utilitaristd de
cost-beneficiu, fiind o perspectiva care poate fi aplicata evaluarilor eficiente. O ilustrare
semnificativa a faptului ca Abordarea Capabilitatilor poate fi folositd ca un cadru teoretic
de analiza si evaluare considerabila este cercetarea lui Sen cu Jean Dreze privind dez-
voltarea in India, din 2002.

Ca sl abordare critica, aceasta se bazeaza pe abordérile bunastarii din economia bu-
nastarii si pe teoriile utilitariste de venit-resurse. Sen respinge teoriife bunastarii deoa-
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rece, indiferent de specificatiile viitoare, se bazeaza exclusiv pe utilitate si deci exclud
informatiile non-utilitate din judecatile noastre morale. Sen este preocupat nu numai de
informatiile incluse intr-o evaluare normativa, ci si de cele excluse, cum ar fi aspectele
sociale si morale. Ceea ce Sen ataca sunt teoriile normative care se bazeaza exclusiv
pe stari mentale. Acest lucru nu inseamna ca Sen crede ca stéarile mentale — ca ferici-
rea - sunt neimportante sau nu joaca vreun rol, ci el critica utilizarea exclusiva pe starile
mentale.

Nu in ultimul rénd, Abordarea Capabilitatilor este vazutd ca o formuld pentru
comparatiile interpersonale asupra bunastarii (Robeyns:2003, p. 10). Accentul cade pe
formula, in sensul ca aceasta abordare ar furniza o retetad sau un algeritm pentru a efec-
tua exercitii empirice in compararea bunastarii. Unii economisti au incercat sa gaseasca
o astfel de formula sau un algoritm si au fost dezamagiti cand si-au dat seama céa acesta
nu a fost unul din principalele obiective primare ale lui Sen.

Nici opulenta reprezentata prin venituri sau multitudinea de bunuri cu care ne incon-
juram, nici utilitatea, reprezentata prin fericire si dorinta de implinire, nu constituie sau
reprezinta in mod adecvat binele omenesc sau din contra, privarea: ,Pozitia unei persoa-
ne intr-un aranjament social poate fi judecata in doua perspective diferite: 1. realizérile
actuale si 2, libertatea de realizare. (...) Distinctia intre realizari si libertati este centrala
evaluarii sociale " (Sen:1992, p. 31). Este nevoie de o abordare mai directa care sa se
concentreze pe functionalitatile oamenilor si pe capacitatea de a atinge functionalitati
valoroase. Astfel incat, Sen face urméatoarele distinctii:

Functionalitatea — O functionalitate este o realizare a unei persoane: ce ea sau el
reuseste sa faca, sau sa fie. Aceasta reflecta, ca si cum ar fi, o parte din starea persoanei
(Robeyns:2003, p. 4). Atingerea unei functionalitati — de exemplu, fiind bine hranit — cu
un ansamblu dat de marfuri — de exemplu paine sau orez — depinde de o serie de factori
sociali si personali —de ex. metabolism, varsta, gen, Tnaltime, sanatate, acces la servicii
medicale, educatie etc. Asadar, o functionalitate se refera |a utilizarea pe care o persoana
o face asupra bunurilor si serviciilor, la cererea sa.

Capabilitatea — O capabilitate reflecta abilitatea persoanei de a atinge o anumita
functionalitate. De exemplu, o persoana poate avea abilitatea de a evita foamea, dar
multi aleg sa posteasca sau sa faca greva foamei.

Functionalitatea de tip n — O functionalitate de tip n, sau un vector descrie combinarea
a actiunilor si activitatilor ce constituie o stare din viata unei persoane. Acest vector este
de utilizare a unei multitudini de bunuri si servicii. Fiecare vector reprezinta un posibil stil
de viala.

Setul de capabilitati — Setul de capabilitati descrie un set de vectori accesibili pe care o
persoand le poate atinge. Se intampla ca o persoana sa poata alege intre diferite marfuri,
bunuri, servicii si utilitati. Setul de capabilitati este obtinut prin aplicarea tuturor utilizérilor
fezabile tuturor marfurilor — bunurilor si serviciilor — accesibile (Robeyns, 2003:43).

Cu toate acestea, cele mai multe discutii si aplicatii a Abordarii Capabilitatilor renunt
la formalizarea matematica, ce nu este strict necesara pentru cele mai multe scopuri. in
linii mari, Sen foloseste termenul de capabilitate pentru a se referi la combinarea alterna-
tiva a functionalitatilor pe care o persoana le poate atinge, pentru ca mai apoi s aleaga
o colectie. Astfel incat, in loc sa descriem abilitati specifice — cum am amintit exemplul
cu evitarea foamei, notiunea de capabilitate este folosita efectiv ca sinonim pentru setul
de capabilitati. In acest sens, putem s& studiem factorii care stau la baza dezvoltarii sau
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evolutiei retelelor de socializare prin intermediul setului de capabilitati al indivizilor, de
exemplu prin apartenenta la grup, interactiunea, schimbul de informatii sau transferul de
resurse.

Unul din principalele atuuri ale cadrului teoretic oferit de Sen consta in flexibilitatea
sa, dar si in gradul considerabil de pluralism intern, ceea ce permite cercetatorilor sa-|
dezvolte si s&-| aplice in multe moduri diferite. Astfel incat: 1.Sen nu propune o lista de-
finitivd si fixa de capabilititi. Selectia acestora depinde de judecati valorice personale.
Totusi, acesta da exemple de capabilitati valorice intrinseci, precum abilitatea de a trai
mult, de a fi bine hrénit, de a putea citi, scrie si comunica etc, dar nu ofera o lista unica
de capabilitati pentru motive practice sau strategice; 2.Sen indica faptul ca Abordarea
Capabilitatilor poate fi folosita pentru a evalua avantajele individuale intr-o serie de spatii
diferite. De exemplu, evaluarea saréaciei poate include ca accentul sa fie pus pe un subset
de capabilitéti de baza. Evaluarea bunastarii sau a dezvoltarii umane pare in schimb sa
aiba nevoie de o lista de capabilitati mult mai mare si mai diversa. Aceasta abordare a
capabilitatilor a fost de altfel ajustatd pentru a se concentra si pe cercetarea inegalitatilor,
a dreptétii sociale, a standardelor de viaté, a regulilor sau a obligatiilor; 3. Sen recunoaste
faptul ca& Abordarea Capabilitdtilor nu este suficienta pentru toate scopurile evaluative.
Trebuie sa avem in minte si alte principii, precum libertatea personala, cresterea econo-
mica si eficientd (Robeyns:2003, p. 43).

Fig. 1 Diferitele componente ale Abordérii Capabilitatii si rolul pe care bunurile si ser-
viciile trebuie s& le aiba. (Robeyns, 2003:12)

Setul de Idei diferite
capabilitti despre viata

Productiile Vector de Factori de Capabilitati
necomerciale bunuri si conversie Alegeri
Producﬁhle sevicii personali, = (Constranse)| Vectoride
comerciale = socialisi de functionalitat
Venitul Net mediu Vectoride | - - - - atinse
Transferul in (caracteristici) functionalitati
naturd potentiale
. ; Libertatea % o
Moduri de obtinere db toalerire Realizari

Un bun sau un serviciu are anumite caracteristici, ceea ce ii face pe oameni sa fie
interesati de el. De exemplu, nu ne intereseaza o bicicletd pentru ca este un obiect facut
din anumite materiale, cu o forma si o culoare specifica, ¢i pentru ca ne poate duce in lo-
curile unde vrem sa mergem mult mai rapid decét dacd am merge pe jos. Caracteristicile
bunului permit functionarea lui. Relatia dintre bunuri si functionalitati este influentata de
trei factori de conversiune. In primul rand, caracteristicile personale (de exemplu meta-
bolismul, conditia fizica, inteligenta, genul etc) influenteaza cum e persoana poate trans-
forma caracteristicile comoditatii in functionalitati. Daca o persoana are o conditie fizica
proasta, atunci bicicleta nu prea 1l va ajuta. in al doilea rand, caracteristicile sociale (de
exemplu politicile publice, normele sociale, practicile discriminatorii, rolurile de gen, ierar-
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hiile sociale, relatiile de putere) si caracteristicile mediului (de exemplu clima, infrastruc-
tura, institutiile, bunurile publice) joaca un rol in transformarea caracteristicilor bunurilor
in functionalitati individuale. Daca nu exista drumuri pavate, sau daca societatea impune
0 norma sociald legala ca femeile sé@ mearga pe bicicleta doar insotite de un barbat din
familie, atunci devine mult mai dificil sau poate imposibil sa folosim bunul pentru a-i per-
mite functionalitatea. Astfel incat, stiind ce bunuri detine o persoana sau ce bunuri poate
folosi, nu este suficient de a stii ce functionalitati poate atinge, de aceea trebuie sa stim
mai multe despre acea persoana si circumstantele in care traieste (Robeyns:2003, p. 13).
In principiu, aceasta se axeaza pe libertalile reale ale oamenilor, pe capabilitatea lor de
a functiona si nu pe niveluri de functionalitati atinse. De asemenea, persoane cu un set
de capabilitati identice pot sa ajunga la tipuri diferite si niveluri diferite de functionalitati
atinse, din cauza alegerilor lor. In termeni filosofici, putem spune cé acestia au viziuni
diferite despre viata si prin urmare, dorinte diferite asupra carui tip de viata vor sa duca.

In completarea Abordarii autorii se concentreaza deseori pe sporirea cadrului teoretic
al lui Sen cu o tecrie a binelui care sa ghideze judecatile morale. S-au dezvoltat multe
etici diferite ale bunastarii sau nevoii in studii de cercetare, stiintele sociale sau filosofie
precum Alkire, Black, Clark, Nussbaum sa. generand liste de capabilitati umane in efortul
unit de a aplica acest cadru teoretic al lui Sen. Cea mai cunoscuta si influenta incercare
de a completa Abordarea Capabilitdtilor este cea a Marthei Nussbaum, care apeleaza la
concepte din filosofia lui Aristotel pentru a dezvolta o lista definitd de capabilitati centrale
umane (Clarck:2006, p. 6).

In continuare prezint Cadrul de Analizd si Dezvoltare Institutionald care ia in consi-
derare caracteristicile sociale, personale si de mediu pentru a analiza comportamentul
uman, a modului in care regulile si institutiile pot rezolva situatii conflictuale si meca-
nismele prin care este posibila actiunea colectiva. Apoi, pe baza a celor dou& abordari
delimitez variabilele de cercetare si explic modificarile care trebuie luate in considerare
atunci cand operationalizam retelele de socializare.

Cadrul de Analiza si Dezvoltare Institutionald

Scopul Cadrului De Analiza si Dezvoltare este de a ajuta integrarea activitatii desfasurate
de teoreticienii de stiinte politice, economisti, antropologi, avocati, sociologi, psihologi si cei
interesati de modul in care institutiile afecteaza stimulentele cu care se confrunta indivizii
si comportamentul lor ca rezultat. Din 1982 cand a aparut prima incercare publicatd in a
descrie C.A.D.| — The Three Worlds of Action: A Methatheoretical Synthesis of Institutional
Approaches — Kisser si Ostrom — cadrul a fost dezvoltat in continuare si aplicat pentru a
analiza o diversitate de cadre empirice, de exemplu: studiul placilor de teren din Botswa-
na (Wynne 1989); Reglementarea industrie de telefoane in Statele Unite (Schaaf, 1989);
Efectul regulilor asupra rezultatelor bunurilor comune in intreaga lume (Oakerson, OStrom,
Schlager, Gibson); Evolutia reformei bancare in SUA (Polski, 2003).

Cadrul s-a dovedit a fi de ajutor in identificarea variabilelor cheie in intreprinderea
unei analize sistematice a structurii situatiilor in care persoanele se confrunta, a modului
in care regulile, natura evenimentelor in care ocamenii au fost implicati si comunitatea
afectata de aceste situatii au putut fi rezolvate, Numarul de variabile specifice implicate
in fiecare din aceste studii empirice este foarte mare. In plus, valoarea specifica a aces-
tor variabile implicate intr-un studiu difera de valoarea specifica a variabilelor implicate
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in alte studii. In acest cadru, Ostrom si Hess studiazd comportamentul uman, atributele
lumii biofizice si ale comunitatii si multe alte aspecte de acest tip. Ma voi opri asupra
acestor trei elemente.

Asadar, in primul rand, Ostrom arata care este setul de ipoteze de baza pe care aceas-
ta 7l utilizeaza atunci cand studiaza comportamentul uman in diverse contexte :

Oamenii iau decizii in diverse domenii de luare a deciziilor, care se extind de la grupuri
mici, la comunitati, natiuni si organizatii internationale.

In fiecare domeniu de luare a deciziilor, indivizi care sunt supusi greselilor iau decizii
care sunt intentionate sa creasca beneficiile nete atat pentru ei, cat si pentru ceilalti, dar
uneori, in detrimentul altora.

Indivizii invata din experienta lor dintr-un domeniu si formeaza experiente transmise
cultural despre efectele experientei comune Tn anumite cazuri particulare.

Deciziile umane din toate domeniile sunt afectate de modul In care acestia Tmpart
preferinte si scopuri cu cei implicati, bunurile pe care le poseda, informatiile pe care le
obtin, stimulentele sau lipsa lor, invatamintele interne si procesele de alegere folosite,
precum si orizontul de timp invocat.

Indivizii pot adopta norme de comportament precum ,coopereaza cu cei care coope-
reaza cu tine", sau fii plin de incredere” in domenii in care indivizii interactioneaza repe-
tat unii cu altii sau stiu despre comportamentele lor trecute.

Deciziile la orice care un domeniu afecteaza informatia, stimulentele, orizontul de timp,
valorile culturale, resursele altor domenii, prezente si viitoare, uneori si la alte nivele.

Alegerea umana este interdependenta intre nivele, timp si spatiu. Impacturile pot fi
orizontale, de sus sau de jos.

Procesele fizice si biologice afecteaza si ele informatiile, stimulentele si orizontul de
timp care sunt folosite in alegerea umana, iar alegerea umana le afecteaza pe ele (Os-
trom:2005, p. 9).

Aceste asumptii sunt generale si necesita a fi schimbate extensiv pentru a se incadra
intr-un anumit cadru, chiar daca anumite comportamente specifice variaza de la un context
la altul. Ce este interesant, ne spune Ostrom, este asumptia 5, posibilitatea umana de a ad-
opta norme. Aceasta este o asumptie cruciala pentru dezvoltarea unei teorii alternative de
comportament uman care poate fi folosita pentru a explica rezultate Tn situatii competitive,
la fel ca si intr-o varietate de dileme sociale. Ce ne intereseaza pe noi este daca oamenii au
capabilitatea de baza de a adopta norme de comportament care pot sa i duca la adoptarea
unor strategii costisitoare care nu au avantaje pe termen scurt, sa zicem prin intermediul
unor institutii etice. Cert este ¢a, dupa cum argumenteaza si Ostrom (2007, p. 19), acest
lucru este reprezentat de problema reciprocitatii: daca ocamenii nu au incredere ca ceilalti
nu urmeaza o regula sau o norma morala, vor inceta la randul lor sa o urmeze.

Mai apoi, autoarea prezinta care sunt atributele lumii biofizice si ale comunitatii (Os-
trom:2005, p. 24). Aceasta argumenteaza ca acelasi set de norme poate produce tipuri
complet diferite de actiuni, in functie de tipurile de evenimente din lume. Aceste ,eveni-
mente” la care se refera economistii politici sunt bunurile si serviciile produse, consumate
si alocate intr-o situatie la fel ca si tehnologia disponibila pentru aceste procese. Aceste
atributii, dar si modificarile si transformarile lor sunt examinate in mod explicit atunci cand
analistii pun o serie de intrebari despre modul in care lumea asupra careia se actioneaza
intr-o anumita situatie afecteaza rezultatul, seturile de actiuni, legaturile dintre actiuni,
rezultatul si seturile de informatii din acea situatie.
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In grupurile mici, cei afectati pot s8 discute problemele de acest tip si sa ajunga la un
consens dur. In grupuri mari, deciziile cu privire la infrastructura sunt facute prin meca-
nisme cum ar fi votul sau delegarea autoritatilor publice. Literatura vasta a sistemelor
de vot demonstreaza cat de dificil este sa transformi preferintele individuale in alegere
colectiva care sa reflecte adecvat opiniile individuale - Arrow, dar Ostrom propune o
solutie care ar putea depasi asemenea impedimente. Pentru a iesi din sfera ,tragediilor
bunurilor comune” trebuie sa intelegem instrumentele guvernarii si implicit care sunt
punctele lor tari si cele slabe. Acest lucru 1l putem observa din perspectiva lui Ostrom.
Aceasta studiaza comunitatile locale, comunicatiile informale si sanctionarea, deoarece
acestea aduc valoare semnificativa in cazul bunurilor comune. Astfel incat, atributele
comunitatii sunt: Valorile de comportament general acceptate in comunitate; Nivelul de
intelegere comuna pe care participantii o impart sau nu despre structura tipurilor parti-
culare de arene de actiuni; Gradul de omogenitate in preferintele celor care locuiesc in
comunitate; Marimea si structura comunitatii relevante; Gradul de inegalitate a bunuri-
lor de baza (Ostrom:2005, p. 26).

In cazul retelelor de socializare, putem spune ca au caracteristica bunurilor comune:
n momentul n care sunt folosite, este foarte greu ca alti indivizi sa fie exclusi de la ,con-
sumarea” lor, dar si caracteristica bunurilor publice, adica atunci cand cineva se foloseste
de ele si altcineva se poate bucura de ele. Pentru inceput voi analiza retelele de sociali-
zare prin prisma variabilelor independente de cercetare.

Identificarea variabilelor de cercetare

Variabila dependenta de cercetare de la care am plecat sunt retelele de socializare.
Pentru a putea operationaliza aceasta variabild avem nevoie de variabilele independen-
te. Astfel incat, am identificat aceste variabile ca fiind increderea sociala, interactiunea
dintre indivizi si institutii si capacitatea de actiune colectiva. Urmatorul pas este de a
delimita ce spune fiecare teorie despre aceste variabile, ca mai apoi prin intermediul vari-
abilelor identificate sa putem sa le analizam, iar cu ajutorul analizei sa explicam factorii de
interes. Pentru inceput, am facut un tabel in care am introdus fiecare variabila impreuna
cu informatiile din fiecare cadru teoretic.

Variabilele | Abordarea Capabilitatilor — —  |Tragedia bunurilorcomune e

independente == —— = =——

1.Increderea | -O functionalitate realizats este din - Indivizil pot adopta norme de compertament

sociala perspectiva lui Sen cea de a participa laviata | precum , coopereaza cu cei care coopereaza
sociala a unei comunitati. cu tine”, sau ,fii plin de incredere” 1h domenil

- Interactiunea dintre indijvizi este legatd de | in care indivizil interactioneaza repetat unii
dimensiunea economica, politica si culturald. | cu altii sau stiu despre comportamentele lor
- Oamenii isi pot incalca promisiunile daca trecute,

acest lucru reprezinta vointa lor. - Daca oamenii nu au incredere ca ceilalti nu
- Daca ne dorim o lume in care majoritatea | urmeaza o regula sau o norma morala, vor
camenilor nu sunt egocentrici si egoistl, Tneeta la randul lor 53 o urmeze.

trebuie sa includem acest lucru in preferintele | - Granovetter (1985, p. 490) argumenteaza
noastre. (Cooperare) ca relatiile soclale, mai degrabé decat

aranjamentele institutionale sau moralitatea
generalizata sunt in principal responsabile
pentru generarea increderii in viata economica
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z.Interactiunea
dintre indivizi
st institutil
(perspective
asupra
bunurilor)

- Qameni au nevoie de grade diferjte

si tipuri diferite de bunuri pentrua
ajunge |a aceleasi nivele de bundstare
sau avantaj. -Un bun sav un'serviciu are
anumite caracteristici, ceea ce ii face pe
oameni 5a fie interesati de el.-Relatia
dintre bunuri si functionalitati este
influentatd de trei factori de conversiune.
T primul rénd, caracteristicile personale
(metabolismul, conditia fizic3, inteligenta,
genul etc) influenteaza cum e persoana
poate transforma caracteristicile
bunurilor si serviciilor in functionalitatl.
In al dollea rand, caracteristicile sociale
(politicile publice, normele sociale,
practicile discriminatorii, rolurile de gen,
ierarhiile sociale, relatiile de putere)

si caracteristicile mediului (clima,
infrastructura, institutiile, bunurile
publice) joacd un rol in transformarea
caracteristicilor bunurilor In functionalitati
individuale.

Exista patru tipuri de bunuri:

- bunurile private - il poti Impiedica pe altul 3
le foloseascd, dac le folosesti, altcineva nule
poate folosi; (O casa. O data ce ai cumparat-o
devine proprietatea ta)

- bunuri vamuite - il poti impiedica pe altul

53 le foloseasca, daca le folosesti, altcineva

le poate folosi; (0 autostrada, sau un pod cu
taxa)

- bunuri comune: nu if poti impiedica pe altul
53 le foloseascd, daci le folosesti, altcineva
nu le poate folosi. (pasunile publice, o plaja
publica)

- bunwri publice: nu il poti impiedica pe altul
s le foloseasca, daca le folosesti, altcineva

le poate folosi; (educatia, radio-ul, accesul la
informatie.)

3.Interactiunea
dintre indivizi i
institutii

Sen (1992, 2009):

- Oamenii nu sunt cei mai bun judecatori a
propriei bunastari,

- Trebuie s& cdutam Institutii care
promoveaza dreptatea, decat sa tratam
institutiile ca fiind manifestari ale dreptatii,
ceea ce ar reflecta un punct de vedere
fundamentalist institutional,

-Optiunile de care o persoana depinde
foarte multe de relatiile cu altii si cu statul
sau alte institutii. Vom fi deosebit de
preccupati de aceste oportunitati care sunt
puternic influentate de circumstantele
sociale si politicile publice.

- Factorii sociali si de mediu influenteaza
transformarea bunurilor si serviciilorin
functionalitati.

Ostrom (1997, 2003, 2005, 2007):

- Indivizii au preferat, in schimb sa
construiasca institutii care sa nu fie identice
cu cele ce apartin statului, dar nici cu cele de
piatd, intocmai pentru a rezolva probleme ce
tin de tragedia bunurilor comune.

-Este introdus conceptul cooperarii intre
pastori prin intermediul unui agent exterior.
Acesta ar putea s rezolve disputele dirtre cei
dol prin folosirea unor metode de rezolvare
a problemelor cum este cazul arbitriler sau

a tribunalelor. In plus, pastorii s-ar ocupa

de monitorizarea informatiilor unul despre
celdlalt, iar agenitul exterior ar puteacu

mai mare usurinta stabili sanctionarile care
decurg din folosirea nelegitima a pasunii.
Mai mult chiar, regulile nu vor fi generalizate
siin cazul altor pasuni, ci vor fi diferite de la
un mediu inconjurator la celalalt, intocmai
pentru ca sa se evite neaplicarea acestora

4.Capacitatea
de actiune
colectiva

- Oamenii se Implicd in actiuni colective si
decizii pe tot parcursul vieii.

- Actiunea publica joaca si es, la randul 2i,
un rol important in sustinerea capabilitailor
in mod direct §i furnizeaza presiune politica
pentru interventia statului in cazuri de criza.

- Actorii devin constienti de interesul comun
si fncearca sa-l promoveze printr-o actiune
coordonata.

-Trecerea de la un grup latent, la unul
organizat sau sem|-organizat se face nu
numai o data cu descoperirea interesului
comun, ci datorita faptului ca beneficiile
obtinute de fiecare actor prin participarea la
actiunea colectiva poate fi mai mare decat
costul participaril,

- Beneficiile actiunii colective sunt
impartasite nu numai intre participanti, ci
intre toti membrii grupului.
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Variabilele increderea sociala, relatile indivizilor cu bunurile si serviciile si actiunea
colectiva vor fi analizate din perspectiva Abordarii Capabilitatilor si Teoria Bunurilor Co-
mune, iar prin intermediul analizei lor voi explica fenomenele de interes. Asadar:

Increderea sociala: caracteristica esentiala in interactiunea dintre indivizi este coo-
perarea. Sen afirméd c& dacad ne dorim o lume in care majoritatea oamenilor nu sunt
egocentristi si egoisti, atunci trebuie sa includem acest lucru in preferintele noastre. Dupa
cum am aratat mai sus, preferintele, alaturi de alte variabile, au un rol important in luarea
deciziilor prin procesele de alegere. Indivizii pot adopta norme de comportament precum
.coopereaza cu cej care coopereaza cu tine”, sau fil plin de incredere” in domenii in care
indivizii interactioneaza repetat unii cu altii sau stiu despre comportamentele lor trecute.
Daca vointa oamenilor este de a-si incalca promisiunile, pot sa faca acest lucru. Dar, din
pricina relatiilor sociale dintre cameni si a interactiunii repetate, acest lucru devine dificil,
deoarece implica multe riscuri (excluderea, neimplicarea in activitatile comunitatii etc)

Interactiunea dintre indivizi si institutii,: Fie ca porneste de la teoriile anterioare ale
dreptatii, fie ca are ca punct de plecare dilema prizonierului, atat Sen, cat si Ostrom argu-
menteaza ca& oamenii au nevoie de grade si tipuri diferite de bunuri. Sen argumenteaza
cé daca toti oamenii ar fi la fel, atunci un index de bunuri primare ar tinde sa aduca libertati
similare pentru toti, dar avand in vedere diversitatea umana oameni diferiti au nevoie de
grade diferite de bunuri pentru a ajunge la aceleasi nivele de bunastare sau avantaj. Os-
trom argumenteaza cé nici controlul centralizat, nici privatizarea nu pot satisface ceriniele
oamenilor sau conservarea anumitor bunuri. Trebuie s& se tind cont de caracteristicile
sociale (politici publice, norme sociale) si cele de mediu (clima, infrastructura, institutiile)
ne aratd Ostrom, iar Sen adauga caracteristicile personale (metabolismul, conditia fizica,
inteligenta).

In plus, deoarece oamenii nu sunt intotdeauna cei mai buni judecétori ai propriei bu-
nastari, nu reusesc sa se auto-organizeze concret, iar fard un ajutor extern nu se pot
dezvolta, acestia au ales sa construiasca institutii. In plus, adauga Sen, trebuie sa ca-
utam institutii care promoveaza de exemplu dreptatea, nu sa tratam institutiile ca fiind
fundamental drepte. Astfel incat, argumenteazd Ostrom, indivizii au ales sa construiasca
institutii care sa nu fie identice cu cele ale statului, dar nici cu cele de piata, pentru a re-
zolva anumite probleme. Din nou, acest proces are ca fundament cooperarea, iar factorii
sociali si de mediu modeleaza forma institutiei. Cert este totusi ¢4, institutiile promoveaza
oportunitatile oamenilor si vine in intampinarea dezvoltarii lor.

Capacitatea de actiune colectiva: Din ambele perspective, indivizii sunt vazuti ca actori
ce se implica In luarea deciziilor si in actiunea colectiva. Actiunea colectiva se defineste
prin constientizarea interesului comun si promovarea acestuia printr-o actiune coordo-
nata. Trecerea de la un grup latent la unul organizat se face cu descoperirea interesului
comun, dar si din cauzé c& beneficiile obtinute de fiecare actor pot fi mai mari decat cos-
tul participarii. Asadar, prin actiune colectiva indivizii pot sa isi promoveze interesele in
mod concret si organizat, pot sa-si sustina capabilitatile in mod direct, sau chiar pot crea
presiune politica atunci cand fie sunt nemultumiti, fie pentru interventia statului in cazuri
de criza.

Asadar, pentru a studia retelele sociale consider ca este esential sa abordam o per-
spectiva ce tine de capabilitatile indivizilor (si implicit ale nevoilor umane) si sa ne ra-
portam la acestea ca fiind un mijloc pentru actiunea colectivd, cu scopul de a evidentia
cele mai importante aspecte atunci cand avem de-a face cu operationalizarea retelelor
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sociale: apartenenta la asociatii locale si retele (organizatii non-guvernamentale, partide
politice, sindicate, cluburi), implicarea Tn actiuni de protest, participarea la alegerile elec-
torale, cunoasterea normelor democratice, implicarea in actiuni de voluntariat sau parti-
ciparea la viata comunitatii. Doar daca includem analiza factorilor personali (comporta-
mentul uman), sociali (atributele comunitatii) si de mediu (atributele lumii biofizice) putem
studia modul cum anumite grupuri, comunitati sau societati au reusit sa rezolve anumite
dileme sociale; au mobilizat resurse; au evitat posibile probleme sociale, sau cum pot au
schimbat unele institutii sau practici institutionale pentru a dezvolta bunastarea sociala. In
continuare voi prezenta ce intelegem prin retele de socializare, cum au fost ele studiate
pana acum si de ce Abordarea Capabilitatilor este relevanta pentru studierea acestora.

Retelele de socializare

Putnam scrisese ¢4 ,unde te duci depinde de unde esti" (Kolankiewicz:1996, p. 42),
iar acest lucru poate fi tradus in felul urmator: indivizii rdspund rational contextului social
prezentat de istorie, iar acest lucru Tnseamna ca fie vor adopta mostenirea istorica, fie
nu. Intrebarea este dacé in Romnia, o data cu privatizarea si restituirea proprietatilor,
combinate cu o patrundere mai generald a pietei la locul de munca, pe parcursul statului
bungstarii si sistemului social de securitate, comunitatile locale vor replica procesul de
formare al claselor atunci cand schimbarile de viata sunt determinate fie de capabilitatea
de a dispune de bunuri si servicii, fie de drepturi de proprietate si deci vor produce tipuri
de clasa aproape proportionate cu schema neo-Weberiana. Noile forme post-comuniste
de clasa pot lua forma sugerata de teoria capitalului social enuntata de Bourdieu si Put-
nam. Aceasta teorie sugereaza céa procesul de transformare a diferitelor bunuri economi-
ce, politice si culturale alaturi de dezvoltarea capitalului social conecteaza tranzitia de la
o ordine bazata pe redistributie, la una bazaté pe economie de piata (Kolankiewicz:1996,
p. 429). Capitalul social este definit de Bourdieu in termeni de ,conexiuni®, iar acesta se
refera la suma reurselor sau bunurilor acumulate printr-o retea de relatii.

Retelele de socializare reprezintd principala variabila dependenta a cercetarii mele.
Voi incepe cu definirea ei si raportarea acesteia la variabilele de cercetare identificate:
increderea sociald, interactiunea dintre indivizi si institutii si capacitatea de actiune colec-
tiva. Retele de socializare sunt definite formal ca fiind ca un set de noduri (sau membri
de retea) care este legat de unul sau mai multe tipuri de relatii (Wasserman si Faust:
2010, p. 2). Aceste noduri sau membri de retea sunt unitati conectate de anumite relatii si
reprezinta persoane sau organizatii care se pot conecta prin anumite unitati reprezentate
de seturi de noduri. Acestea includ de la cercuri de prieteni, vecini, membri de asociatii,
colegi de munca pana la pagini web, reviste sfiintifice sau literare sau chiar pozitii adop-
tate de oameni la un anumit punct.

Relatiile dintre aceste seturi de noduri includ prietenii, colaborari, schimb de informatie
atat online cét si offline, schimb de ajutor social, Intalniri periodice, asumarea de pozitii,
citatii, colaboréri, flux de resurse sau orice alta posibild conexiune intre aceste unitati
particulare. Borgatti (Bogartti et al.:2010, p. 2) identifica patru tipuri de categorii mari de
relatii: similaritati, relatii sociale, interactiuni sau fluxuri.

Similitudinile iau loc atunci ca&nd doud noduri impart tipurile de atribute frecvent studi-
ate in abordarea bazata pe variabile precum caracteristicile demografice, atitudini, locatii
sau apartenenta de grup. Apartenentele de grup sunt singurele similaritati tratate ca relatii
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de analistii de retea (C. L. Freeman, S. Wasserman, K. Faust, R. Hanneman, M. Riddle,
P. J. Carrington)

Relatiile sociale includ gradele de rudenie sau alte tipuri de relatii definite de roluri
(prieteni sau colegi), legaturi afective, care sunt bazate pe sentimentele apartenentei de
grup (simpatia sau antipatia), sau constientizarea. Aceste variabile sunt cele mai studiate
de catre analistii de retea.

Interactiunea se refera la legaturi bazate pe comportament, precum comunicarea, aju-
tarea sau invitatia in propria casa. Interactiune au n genere loc in contextul relatiilor
sociale, iar masuratorile de interactiune sau cele afective sunt folosite ca reprezentate
una pentru cealalta.

Fluxurile sunt relatii bazate pe schimb sau transfer dintre noduri si includ informatii
precum resurse, transfer de resurse, schimb de informatii samd. Precum interactiunile,
relatiile bazate pe fluxuri au loc in alte relatii sociale, iar cercetatorii asuma frecvent sau
studiaza coexistenta lor.

Asadar prin prisma retelelor sociale putem analiza variabilele de cercetare identificate
cu ajutorul celor doua cadre teoretice: increderea sociala, interactiunea dintre indivizi i
institutii si capacitatea de actiune colectiva. O functionalitate umana este conform lui Sen
cea de a participa la viata sociala a unei comunitati, prin retele de socializare, generatoa-
re de anumite tipuri de bunuri. Relatia dintre bunuri si functionalitati este influentata de trei
factori de conversiune (personale, sociale si de mediu), iar prin intermediul acestora bu-
nurile se transforma n functionalitati individuale. Valorificarea relatiilor din afara familiei,
a relatiilor cu prietenii, apartenenta oamenilor la asociatii prin intermediul similitudinilor, a
increderii oamenilor in alti oameni si in institutii, prin intermediul relatiilor de schimb sau
transfer dintre nodurile de retele si implicarea oamenilor in actiuni ce tin de relatia dintre
acestia si guverne, prin interactiunea coordonata dintre ei, adica toate sursele oferite de
relatiile sociale conduc Tn directia potentialului de actiune colectiva. Actiunea colectiva
este un element extrem de important in cooperarea dintre cetateni si stat, In delimitarea
unui interes comun concret si sustinut iar nu in ultimul rand, in furnizarea de solutii In
momente tragice precum imoralitate politica, coruptie, saracie si dezvoltare umana.

Cazul romdnesc

Pentru a exemplifica modul in care putem analiza retele sociale {inand cont de factorii
personali (comportamentul uman), sociali (atributele comunitatii) si de mediu (atributele
lumii biofizice) prezentati in paginile de mai sus ca fiind variabile importante in Abordarea
Capabilitatilor si a Cadrului de Analiza si Dezvoltare Institutionald, am ales studiul Social
capital and civic participation in Ukraine and Romania (Voicu, Basina: 2005, p. 77) unde
sunt prezentate rezultatele EVS/WWS 1999-2002. In acest sens, fostele state comuniste
impartasesc modele similare ale relatiilor sociale, pe cand statele nordice par sa fie cele
mai bogate in capital social, urmate de Vest, dar cu o incredere generalizatd mai scazuta
si cu mai putina implicare in asociatii. Asadar, observam ca:

1.Relatiile sociale: Socializarea cu prietenii s-a dovedit a fi mai importanta pentru
dezvoltare decat cea cu colegii de munca, vecinii sau familia (Voicu, Basina:2005, p.
78), lucru care implica accesul la resurse, la informatii si cunostinte si nevoia de locuri
institutionalizate unde oamenii se pot intalni. In oras, acest lucru este reprezentat de re-
staurante, care joaca un rol informal de Intalnire si de dezbatere a problemelor de interes
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public. Sudul si Estul Romaniei nu este foarte bogat in restaurante, in general pentru ca
in perioada comunista cina in oras era privita intr-un sens negativ si stigmatizata ca fiind
de tip burghez. In consecintd numarul de restaurante in perioada comunista era unul
mic. Totodata acest fapt se datoreaza si lipsei de incredere in spatiile publice, din cauza
Securitatii i a microfoanelor. Asadar, riscul de a discuta orice in spatiile publice era prea
riscant, iar valorile traditionale excludeau sub o forma sau alta acest obicei dupa o anu-
mit varsta. In concluzie, numdrul mic de restaurante actioneaza ca unul din indicatorii de
capacitati reduse fata de ntlnirile cu prietenii. Intainirile cu prietenii in alte spatii publice
precum asociatiile voluntare este si el scazut, deoarece acestea au la randul lor un indice
scazut in societatile post-comuniste, in comparatie cu cele Vestice.

2. Apartenenta la asociatii: Numarul estimat de ONG-uri din Roméania post-comunista
a fost destul de greu de stabilit, in parte deoarece erau folosite la diferite scopuri: Tn anii
90, legea permitea ONG-urilor sa importe masini evitdnd in mod legal taxele vamale,
daca masina era folosita in folosul activitatilor ONG-ului. Tn aceasta perioada au apéarut
multe tipuri de fundalii” care importau masini pentru membril la preluri mai ieftine, fara
sa aiba neaparat vreo activitate. Alte ONG-uri au fost pur si simplu fondate, dar din cauza
lipsei de baza, nu au mai functionat. Avand in vedere aceasta limitd, numarul total de
ONG-uri inregistrate variaza de la sfarsitul anului 1999 intre 7000 si 30000. Totusi, numa-
rul maxim de ONG-uri active sau nu, este mai mic decat numarul corespunzéator din restul
tarilor fost-comuniste, cu exceptia Bulgariei si a Albaniei. Intreaga societate si-a dezvoltat
o culturd non-participatorie si o lipsa de incredere in ONG-uri: in Noiembrie 1998, doar
22% din populatie se declara ca are ,multa" sau ,foarte multd” incredere in ONG-uri, iar
51% si-au exprimat ,putind” sau foarte putind” incredere, 27% dintre respondenti au ales
.U stiu/nu raspund’, probabil din cauza lipsei de familiaritate cu acestea. In 2004 datele
au fost similare 19% si-au exprimat increderea in ONG-uri ca fiind ,multa" sau ,foarte
multa”, 56% si-au exprimat lipsa de incredere ,putind”, ,foarte putind” sau ,deloc’, iar
26% au ales ,nu stiu/nu raspund”’(Voicu, Basina:2005, p. 82). In plus, in perioada comu-
nistd oamenii erau obligati sa faca anumite actiuni voluntare (in special elevii si studentii)
iar acest lucru a tras dupa el anumite consecinte de non-participare in prezent.

3. Increderea in indivizi si Tn institutii: In perioada comunisté, spatiul public a fost unul
al minciunii, generand incredere in relatiile private dintre indivizi si lipsa de incredere
in institutii. Formatiunile civice din Romania, precum Alianta Civica, Grupul pentru Di-
alog Social sau Liga Apararii Drepturilor Omului au jucat un rol similar dupa 89, prin
opozitia fata de primele guverne, pe care le-au etichetat ca fiind neo-comuniste si parti-
dele istorice” de centru-dreapta. Fenomenul este prezent si astazi, dar are o intensitate
mai mica. Schimbarile repetate slabesc nu numai increderea ca noile legi merg intr-o
directie benefica pentru societate, ci si familiaritatea indivizilor cu respectivele legi. Lipsa
de cunoastere si de inlelegere a sistemului contribuie Ja diminuarea increderii in sistemul
institutional. Tn plus, datoritd actiunilor corupte ale politicienilor, increderea in jocul politic
democratic a scazut si el dramatic. Coruptia este o parte a culturii comuniste care coexis-
ta in sistemul actual, in 2001 50% dintre roméani au dat mita (Anderson, Stewart:2005, p.
82), In 2004 rezultatul a crescut cu 2 procente, 52%.

4, Implicarea Tn actiuni de proteste: Regimul comunist pedepsea orice incercare de
protest public sau nesupunere. In acea perioada au existat doar cateva proteste: greva
minerilor din Valea Jiului in 1977, protestele de strada a studentilor din lasi din Februarie
1987 si protestele muncitorilor din Brasov din 1987. Acestea au fost imediat reprimate si
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s-a Tncercat controlul acestor informatii in media. Manifestatiile de maséa din Decembrie
1989 au fost inspirate din cele ale fostelor blocuri comuniste si au dus la prabusirea
regimului. Inceputul anilor 90 a adus manifestatii de strada, culminé&nd cu doua luni de
proteste in Piata Universitatii de un numar constant de aproximativ 10000 de cameni care
se opuneau noului regim, considerandu-l comunist, Lipsa de dialog a adus cu sine o serie
de demonstratii violente, culminate cu actiunile minerilor — Februarie si lunie 1990, Sep-
tembrie 1991, lanuarie 1999 (100000 oameni). In Martie 1920 la Targu Mures a avut loc
un conflict intre roméani si maghiari, la care au participat persoane din satele invecinate.

Asadar, datele cantitative folosite de B. Voicu si T. Basina (2005) indica o cultura non-
participativa a societatii romanesti, probabil avand radacinile in comunism, in subdezvol-
tare, structura rurala sau dezvoltarea economica redusa si, de ce nu, in tipul ritualist-con-
templativ al culturii ortodoxe Tn raport cu cele protestante si catolice, mai asociative si mai
active. Pentru a ilustra nivelul de capital social din societate autorii au folosit o multitudine
de indicatori, fiecare oferind izolat informatii incomplete, dar a caror asamblare poate fi
folositd in descrierea contextului roménesc post-comunist, dincolo de anchetele com-
parative care ofera rezultate statistice concrete. Rezultatele arata faptul ca persoanele
preferd spatiul privat in detrimentul celui public, lipsa de cultura a relatiilor sociale si a
culturii participative. Mai mult chiar, dezvoltand relatii doar in cadre restranse, camenii nu
au incredere nici in institutii sau alte forme de asociere. In plus, regimul comunist a dez-
voltat mai degraba un capital social negativ care l-a tinut sub control. Pe langa importanta
factorilor de conversiune prezenti mai sus in studierea retelelor de socializare am amintit
si importanta capitalului politic in modul de operationalizare a acestora. In paginile urma-
toare prezint ce Inseamné capitalul politic si care sunt principalele concluzii cu privire la
factorii de interes abordati in acest articol.

Operationalizare variabilelor de cercetare

Grooteat si Van Bastelar demonstreaza ca experienta legata de multitudinea de indica-
tori ai capitalului social in studiile de caz sugereaza faptul ca ar trebui sa ne concentram
pe trei tipuri de indicatori: apartenenta in asociatii locale si retele, indicatori ai increderii $i
aderentei la norme, actiunea colectiva.

Apartenenta in asociatii locale si retele. Folosind apartenenta la asociatii locale drept
indicator al capitalului social structural constad In numéararea asociatiilor $i a membri-
lor ei, precum si masurarea aspectelor variate a apartenentei (omogenitatea interna),
functionarea institutionala (extinderea luarii deciziei in mod democratic). In cazul retelelor,
care sunt mai putin formale, informatia cheie sté in scopul retelei si diversitatea interna
a membrilor ei.

Indicatorii increderii si a aderentei la norme. Mé&surarea increderii i a aderentei la nor-
me (capitalul social cognitiv) are nevoie de intrebarea respondentilor despre asteptarile
lor si experientele lor legate de comportamentul care necesita incredere. intrebarile cheie
se refera la méasura in care gospodariile au primit sau ar fi primit ajutor din partea membri-
lor comunit&tii sau a retelei In cazul diferitelor urgente (pierderea venitului, boli).

Actiunea colectiva. Masura in care actiunea colectiva are loc poate fi masurata si este
un indicator de coeziune sociald, in sensul in care cooperarea nu este impusa de o forta
externa, precum guvernamantul).
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Autorii considera céa din cauza perspectivelor diferite, acesti trei tipuri de indicatori, luati
Tmpreund, furnizeaza o baza valida pentru cercetarea capitalului social, al impactului si al
consecintelor sale. Conceptul de capital social are doua avantaje distincte (Dolsak, Os-
trom:2003, p. 291): Notiunea de capital social da posibilitatea cercetatorilor din stiintele
sociale s& incorporeze factorii sociali intr-un cadru teoretic analitic bazat pe capital eco-
nomic, uman, natural si fizic; Conceptul de capital social permite cercetatorilor sa analize-
ze probleme sociale in mod cantitativ si deci s3 le Incorporeze in modelele lor de studiu.
In plus, acesta a fost recunoscut ca fiind un concept util pentru studierea managementului
resurselor comune (Ostrom, 1994; Bebbington 1997; Grootaert 1998). Conceptul de ca-
pital politic poate fi derivat din teoria resurselor politice si impartagseste avantajele capita-
lului social mentionate mai sus. Acest concept permite o mai buna intelegere a proceselor
politice care duce la sau previne schimbarea managementului resurselor.

Conceptul de capital social nu este suficient pentru explicarea consecintele asupra
politicilor de distribuire si redistribuire a bunurilor prin intermediul retelelor de socializa-
re si rezultatelor politice. Introducerea acestui concept este menita intocmai pentru a
depéasi aceastd problema. In acest sens, conceptul analitic de capital social ne ajutd sa
raspundem la intrebarile legate de problemele tragediei bunurilor comune, a tranzitiei si
a consecintelor retelelor de socializare, relevante atat pentru cercetatorii din domeniul
stiintelor sociale, cat si pentru cei ce iau decizii politice. Astfel incat, notiunea de capital
politic este importanta pentru a studia modul Tn care camenii au acces la bunurile ce tin
de mijloacele de trai, prin prisma acestuia. Din acest punct de vedere, capitalul politic
este complementar abordarii capabilitatilor si vine n sprijinul acesteia.

Dinamica relatiei capitalului social si a celui politic trebuie inteleasa, pentru analiza
accesului la bunurile si serviciile existente in societate, modul prin care accesul se face,
dar si bunurile si serviciile existente prin prisma capitalului social (Baumann:2000, p. 20).
Relatiile dintre oameni din cadrul societatii pot influenta decizia palitica, fie prin interme-
diul relatiilor personale cu politicienii, fie prin intermediul asociatiilor si organizatiilor la
nivel local.

O preocupare principald In cazul studierii capitalului politic este examinarea aranja-
mentelor politice, prin manifestarile lor locale. Mai mult chiar, deocarece capitalul politic
este pozitionat analitic in relatie cu alte forme de capital la nivel local, se pune accentul
pe modul in care acesta este constituit si cum se reproduce. Booth si Richard (1998, p.
785) dezvoltad patru variabile ale capitalului politic: prima variabila masoara angajamentul
cetatenilor la normele democratice. Aceasta incorporeaza doua mari abordari pentru a
masura cultura politicd democratica, una bazata pe cultura civica, iar cealalta toleranta
politica. Celelalte trei variabile masoara participarea cetatenilor in politica: comportamen-
tul de vot, activismul in timpul campaniilor electorale si relatia cu diferiti de oficiali politici
(Booth si Richard:1998, p. 785) . Pe scurt, aceste patru variabile reprezinta esenta con-
ceptului de capital politic.

Astfel incat, ipoteza 1 conform céreia nivelurile mai ridicate de activism in cadrul
societatii civile vor contribui la cresterea nivelurilor de formare a capitalului social si ipo-
teza 2 conform careia nivelurile mai ridicate de activism in cadrul societatii civile vor
contribui la cresterea nivelurilor de formare a capitalului politic sunt validate (Booth si
Richard: 1998, p. 783): activismul formal de grup contribuie semnificativ si pozitiv la for-
marea politica si la increderea interpersonala. Activismul la nivelul comunitatii, pe de alta
parte, se asociazad negativ cu informarea politica, dar pozitiv cu increderea interpersonala
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Asocierea negativa dintre activismul la nivelul comunitatii si informarea politica suge-
reaza fie cé la nivel national cultura politicd masurata de autori are o relevanta scazuta
pentru activismul din cadrul comunitatilor locale, fie ca relatia dintre acestea este una
superficiald, produsa de interventia factorilor socioeconomici. In schimb, rezultatele arata
faptul ca in cazul studiat de autori capitalul social genereaza informare politica si relatii
interpersonale de incredere.

Activismul formal de grup este pozitiv si semnificativ corelat cu normele democratice,
in schimb activismul din cadrul comunitatii prezinta un nivel scazut de norme democrati-
ce, iar activismul in timpul campaniilor nu are o asociere semnificativa cu votul, ci contri-
buie doar la relatia cu diferiti oficiali (Booth si Richard: 1998, p788). Astfel incat, ramane
sa cercetam daca activitatea indivizilor din cadrul comunitatilor locale depaseste increde-
rea interpersonala si comunicarea cu anumiti oficiali si atinge variabilele capitalului politic,
legate de nivelul de norme democratice existente, informare politica, votul si participarea
in cadrul campaniilor electorale. Trebuie sa avem In minte relatia dintre contextul politic
si formarea capitalului social si politic: acesta va influenta formarea celor doua tipuri de
capital, conform analizei datelor autorilor (Booth si Richard:1998, p. 788) .

Asadar, studierea capitalului politic (factorul 1 de interes) alaturi de cel social ofera o
nuantd mult mai clara in vederea studierii modului Tn care resursele au fost distribuite
si redistribuite prin intermediul retelelor de socializare (fenomenul 2 de interes), cat si
elemente ce tin de normele democratice existente in societate, modul in care oamenii
relationeaza cu institutiile politice, capacitatea acestora de actiune colectiva, dar si aran-
jamentele politice care influenteaza in mare masura toate aceste lucruri.

Democratia asigura libertatea de asociere, ceea ce permite oamenilor sa se organi-
zeze, dar gradul de asociere variaza destul de mult de-a lungul societatilor si a timpului.
Statul si piata reprezintd douad canale de distribuire a resurselor in cadrul societatilor
democratice. Organizarea in sindicate, de exemplu, rezultd intr-un schimb de putere din-
spre piatd spre membrii sindicatelor. Organizarea in partide politice sociale, cu sustinerea
sindicatelor si a partidelor aliate de stanga directioneaza statul spre o mai mare redistri-
buire a bunurilor (Bradley et al.:2003, p.197).

Organizarea in relatii de socializare prezintd insa o parte nevazuta a distribuirii si re-
distribuirii bunurilor si poate oferi 0 mai buna intelegere a societatii si a problemelor din
cadrul acesteia. Dinamica relatiilor dintre indivizi, modul in care acestia interactioneaza
cu institutiile si capacitatea de actiune colectiva reprezinta variabilele prin care putem sa
studiem acest lucru prin intermediul abordarii capabilitatilor, a tragediei bunurilor comune
si a teoriei capitalului social.

Concluzii

Articolul de fatd Incearcd sa& aduca o Tmbunatatire a modului de operationalizare a
retelelor de socializare. Retele de socializare sunt definite formal ca fiind ca un set de no-
duri (sau membri de retea) care este legat de unul sau mai multe tipuri de relatii (Wasser-
man si Faust: 2010, p. 2). Aceste noduri sau membri de retea sunt unitati conectate de
anumite relatii si reprezintd persoane sau organizatii care se pot conecta prin anumite
unitati reprezentate de seturi de noduri. Acestea includ de la cercuri de prieteni, vecini,
membri de asociatii, colegi de munca pana la pagini web, reviste stiintifice sau literare
sau chiat pozitii adoptate de oameni la un anumit punct. Relele de socializare pot fi tra-
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tate ca moduri de a atinge obiective comune si sau generatoare de politici de distribuire
si redistribuire a bunurilor. Analiza de fata a fost facuta prin prisma cadrelor teoretice ale
Abordarii Capabilitatii si Cadrului de Analiza si dezvoltare Institutionald pentru a lega
abordarile intr-un model prin care sa evidentiez cele mai importante aspecte ale retelelor
de socializare.

Cercetatorii retelelor sociale au folosit cadrul teoretic al capitalului social pentru a ex-
plica interactiunea dintre indivizi si institutii sau capacitatea de actiune colectiva. Aborda-
rea de fata foloseste in mod complementar doua alte cadre teoretice pentru a accentua
doua dimensiuni: 1, Importanta factorilor de conversiune prezentati atat de Amartya Sen
(caracteristicile personale, caracteristicile sociale si caracteristicile mediului), cat si de
Elinor Ostrom (atributele comportamentului uman, ale societatii si ale lumii biofizice) si
2. Conceptul de capital politic, adicd modul Tn care capitalul social este transformat Tn
actiune colectiva in capital politic, in cazul politicilor de distribuire si redistribuire de bunuri
in comunitate.

Totodata, am considerat ca studiul asupra retelelor de socializare nu trebuie privit ex-
clusiv in termeni de actiune colectiva si cooperare, ci trebuie sa avem in vedere daca
oamenii sunt capabili de actiune colectiva si cooperare, daca ideea de a socializa este
0 nevoie umana si daca oamenii se descurca cu bunurile si serviciile acordate de stat in
acest sens. Acest lucru a fost realizat prin prisma cadrului teoretic normativ prezentat de
Sen, care defineste care sunt capabilitatile si functionalitatile oamenilor si cum ar trebui
sa ne raportam la ele.

Cadrul Institutional de Analiza si Dezvoltare propus de Ostrom prezentat in lucrare
este |la randul lui un mecanism prin care putem obtine informatii legate de contextul in
care indivizii interactioneaza, cum percep ei institutiile si cum se raporteaza la bunuri si
servicii. Consider ca retelele de socializare au caracteristica bunurilor publice - este greu
sa interzici anumitor persoane sa se foloseasca de acest bun, chiar si atunci cand alte
persoane se folosesc de el, dar si caracteristica unui bun public: daca cineva foloseste
acest bun, atunci si alte persoane se pot bucura de el. Asadar, din perspectiva bunurilor
comune putem analiza in detaliu aceasta asumptie, pentru a vedea daca este sau nu
veridica in raport cu realitatea.

Variabilelor independente de cercetare analizate prin prisma acestor cadre teoretice
sunt increderea sociala, interacfiunea dintre indivizi si institutii si capacitatea de actiune
colectiva, variabile ce au fost identificate prin prisma modelului rezultat din Tmbinarea
Abordarii Capabilitatii, a Cadrului de Analiza si Dezvoltare Institutional&, care poate sta
la baza unor viitoare cercetéri in domeniul analizei retelelor de socializare la nivel local Tn
Romania postcomunista.
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